REGULAMENT

Privind organizarea si functionarea Consiliului Local al

comunei Bretea Romana

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

ART.1.-Autoritatile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia
locala in comuna Bretea Romana sunt Consiliul Local, ca autoritate
deliberativa si Primarul ,ca autoritate executiva.

Consiliul local si primarul functioneaza ca autoritati autonome ale
administratiei publice locale si gestioneaza si solutioneaza treburile
publice din comuna in conditiile legii.

ART.2.-Mandatul consiliului local este de patru ani, el poate fii prelungit
prin lege organica, in caz de razboi sau catastrofa. Mandatul se exercita in
conditiile legii.

Consiliul local isi exercita mandatul de la data constituirii pana la data
declararii ca legal constituit a noului consiliu ales.

ART.3.-In exercitarea mandatului, consilierii sunt in serviciul colectivitatii
locale. In calitate de alesi locali, consilierii, Tn asigurarea liberului exercitiu
al mandatului lor, indeplinesc o functie de autoritate publica, beneficiind
de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele ce indeplinesc o functie
care implica exercitiul autoritatii de stat.

ART.4.-Calitatea de consilier este incompatibila cu demnitatile publice,
functiile publice de autoritate, cu calitatea de primar , precum si cu
calitatea de functionar public sau angajat contractual prevazute de Legea
nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei.

ART.5.-Dizolvarea consiliului local, suspendarea si incetarea mandatului de
consilier se fac in conditiile legii.

CAPITOLUL Ii. CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

ART.6.-Constituirea consiliului local se face in termen de 20 de zile de la
data desfasurarii alegerilor. Convocarea consilierilor declarati alesi , la
sedinta de constituire a consiliului,se face de catre prefect, prin ordin.
Sedinta este legal constituita daca participa cel putin doua treimi din
numarul consilierilor declarati alesi. In cazul in care nu se poate asigura
aceasta majoritate, se va proceda in conformitate cu prevederile art.30
alin.2,3 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata si
a art.l alin.2,3,4 si 5 din Ordonanta Guvernului nr.35/2002, pentru
aprobarea regulamentului cadru de organizare si functionare a consiliilor
locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART.7.-La sedinta de constituire legal intrunita poate participa si primarul
declarat ales, chiar daca procedura de validare a mandatului acestuia nu
s-a finalizat .

ART.8.-Sedinta de constituire este deschisa de catre prefect sau de
reprezentantul acestuia.

ART.9.-Lucrarile sedintei de constituire sunt conduse de cel mai in varsta




consilier, asistat de doi consilieri dintre cei mai tineri prezenti la sedinta.
Stabilirea celui mai in varsta si a celor mai tineri consilieri se face de catre
secretarul comunei, pe baza datelor rezultate din dosarul alegerii
consiliului  local, fintocmit de biroul electoral de circumscriptie.
Imposibilitatea exercitarii atributiilor de catre presedintele de varsta,
atrage de drept inlocuirea acestuia cu cel mai in varsta consilier prezent la
sedinta.

ART.10.-Pentru validarea mandatelor consilierilor se alege o comisie de
validare, compusa din trei membrii. Numarul membrilor comisiei de
validare se stabileste prin vot deschis, la propunerea presedintelui de
varsta. Componenta comisiei va reflecta pe cat posibil configuratia politica
a consiliului.

ART.11.-Comisia de validare functioneaza pe intreaga perioada a
mandatului consiliului local.

ART.12.-Desemnarea de candidati pentru comisia de validare se face de
grupurile de consilieri care reprezinta aceleasi partide, aliante politice sau
electorale, precum si din grupul independentilor. Numarul de locuri
cuvenite fiecarui grup se determina in functie de numarul de mandate
obtinute de grupul in cauza.

Candidaturile se supun la vot in ordinea descrescatoare a marimii
grupurilor de consilieri care au facut propunerile. Alegerea membrilor
comisiei de validare se face individual, prin votul majoritatii consilierilor
prezenti la sedinta de constituire. Rezultatul s-a consemnat in Hotararea
nr.26/2012.

ART.13.-Comisia de validare alege din randul membrilor sai un presedinte
si un secretar, respectandu-se procedura de vot mentionata la art.12.
ART.14.-Dupa constituirea comisiei de validare, aceasta procedeaza la
examinarea legalitatii alegerii fiecarui consilier, pe baza dosarului intocmit
de biroul electoral de circumscriptie, prezentate de presedintele de varsta.
Constatarile comisiei se consemneaza intr-un proces verbal prin care se
propune consiliului local validarea sau invalidarea mandatelor, conform
modelului- anexa nr.1.

Invalidarea alegerii unui consilier se poate propune numai in cazurile
prevazute de art.31 alin.5 din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001.

Daca pana la data validarii, consilierul declarat ales nu mai face parte din
partidul pe a carei lista a fost ales, la cererea scrisa a partidului respectiv,
mandatul acestuia nu va fi validat, urmand a fi validat primul supleant de
pe lista.

In cazul consilierilor alesi, aflati intr-una din situatiile de incompatibilitate
prevazute de art.88 din Legea nr.161/2003, acestia pot opta in scris pentru
una din functii. Daca obtiunea exprimata nu este cea de consilier, comisia
ia act de aceasta si propune in sedinta urmatoare validarea mandatului
primului supleant de pe listele partidului sau aliantei respective.
ART.15.-Validarea sau invalidarea mandatelor se face in ordine alfabetica,
prin votul deschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedinta.

Consilierul al carui mandat este supus validarii sau invalidarii, nu participa
la vot.

Rezultatul validarii s-a consemnat in Hotararea nr.27/2012, care se



comunica de indata consilierilor care nu au fost prezenti.

ART.16.-Dupa validarea mandatelor a cel putin doua treimi din numarul de
consilieri stabilit potrivit legii, consilierii a caror mandate au fost validate,
depun in limba romana urmatorul juramant: ,Jur sa respect Constitutia si
Legile tarii si sa fac cu buna- credinta tot ceea ce sta in puterile si
priceperea mea pentru binele locuitorilor comunei Bretea Romana. Asa sa-
mi ajute Dumnezeu.”Juramantul poate fi depus si fara formula religioasa,
in cazul consilierilor care se declara atei sau au o alta credinta decat cea
crestina.

Juramantul se depune dupa urmatoarea procedura: secretarul comunei va
da citire juramantului, dupa care fiecare consilier validat se va prezenta, in
ordine alfabetica, la masa special amenajata, pe care se afla un exemplar
din Constitutia Romaniei si Biblia. Consilierul va pune mana stanga pe
Constitutie si, daca este cazul pe Biblie si va pronunta cuvantul ,Jur”, dupa
care va semna juramantul de credinta care va fi imprimat pe un formular
special. Consilierii pot depune juramantul fara forma religioasa, acesta
fiind imprimat pe formular fara aceasta formula.

Juramantul se semneaza in doua exemplare, un exemplar se pastreaza la
dosarul de validare, iar al doilea se inmaneaza consilierului.

Consilierul care refuza sa depuna juramantul este considerat demisionat
de drept, aceasta consemnandu-se in procesul verbal al sedintei.
ART.17.-Dupa validarea mandatelor si depunerea juramantului de catre cel
putin doua treimi din numarul membrilor consiliului local, presedintele de
varsta declara consiliul local legal constituit .Declararea consiliului local
legal constituit se constata prin Hotararea nr.28/2012.

ART.18.-Hotararile nr.26,27,28/2012 adoptate de consiliul local se
semneaza de presedintele de varsta, de cei doi consilieri asistenti si se
contrasemneaza de secretar. Aceste hotarari au un caracter constatator.
ART.19.-Dupa declararea ca legal constituit a consiliului local, consilierilor
in functie li se elibereaza o legitimatie care atesta calitatea de membru a
consiliului local, semnata de primar, precum si un semn distinctiv al
calitatii lor de reprezentant ales al colectivitatii locale, pe care consilierii
au dreptul sa-l poarte pe durata mandatului. Legitimatia si insemnul se pot
pastra si dupa incetarea mandatului, cu titlu evocativ. Costurile acestora
se suporta de catre consiliul local. Modelul legitimatiei si a insemnului va fi
stabilit prin Hotarare de Guvern.

CAPITOLUL 1il. ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA 1. PRESEDINTELE DE SEDINTI"\

ART.20.-Dupa declararea ca legal constituit, consiliului local alege, dintre
membrii sai, cu votul deschis al majoritatii consilierilor in functie, un
presedinte de sedinta. Presedintele de sedinta se alege pentru o perioada
de o luna, perioada in care va conduce sedintele consiliului si in care va
semna hotararile adoptate de acesta .

Dupa alegerea presedintelui de sedinta, acesta preia conducerea lucrarilor
consiliului.

Rezultatul alegerii presedintelui de sedinta se consemneaza in Hotararea
nr.29/2012.

ART.21.-Hotararile nr.26,27,28,29, adoptate de consiliul local pe baza




normelor de mai sus, se semneaza de presedintele de varsta, de cei doi
consilieri asistenti si se contrasemneaza de secretar. Aceste hotarari au un
caracter constatator, nu produc efecte juridice, neputand forma obiectul
unei actiuni in justitie.

ART.22.-Presedintele de sedinta exercita urmatoarele atributii principale:
-Conduce sedintele consiliului local

-Supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigura numararea
voturilor si anunta rezultatul votarii, cu precizarea voturilor ,pentru”, a
voturilor ,contra” si a abtinerilor.

-Semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar daca a votat
impotriva adoptarii acestora, precum si procesul verbal al sedintei.
-Asigura mentinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfasurare
al sedintelor.

-Supune votului consilierilor orice problema care intra in competenta de
solutionare a consiliului local.

-Aplica daca este cazul, sanctiunile prevazute de statutul alesilor locali sau
propune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni.

-Indeplineste orice alte atributii prevazute de Ilege, de prezentul
regulament, sau insarcinari date de consiliul local.

SECTIUNEA I1. VALIDAREA ALEGERII PRIMARULUI SI ALEGEREA

VICEPRIMARULUI
ART.23.-Actul validarii alegerii primarului se prezinta in sedinta de
constituire a consiliului local, sau dupa caz, intr-o sedinta extraordinara, de
catre un judecator desemnat de presedintele Judecatoriei Hateg.
ART.24.-Dupa prezentarea actului de validare, primarul depune in fata
consiliului local, juramantul prevazut la art.32 din Lege nr. 215/2001,
republicata
Dupa depunerea juramantului in cadrul unei ceremonii publice, primarului i
se inmaneaza legitimatia, care va fi semnata de presedintele de sedinta,
semnul distinctiv al calitatii de primar, precum si esarfa in culorile
drapelului national al Romaniei. Legitimatia si semnul distinctiv al calitatii
de primar se pot pastra si dupa incetarea mandatului, dar cu titlu evocativ.
Pe timpul desfasurarii lucrarilor sedintei consiliului local, primarul are
obligatia sa poarte esarfa. In sala de sedintd, primarul ocupd un loc
distinct, la fel si prefectul sau reprezentantul sau prezent la sedinta.
ART.26.-Primarul participa de drept la sedintele consiliului local si are
dreptul sa-si exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor
inscrise pe ordinea de zi.
Punctul sau de vedere se consemneaza in mod obligatoriu in procesul
verbal al sedintei.
ART.27.-Consiliul local alege din randul membrilor sai pe viceprimar.
Durata mandatului viceprimarului ester egala cu durata cu cea a
mandatului consiliului local.
Propunerile de candidati pentru functia de viceprimar se face de catre
consilieri sau grupuri de consilieri.
Alegerea viceprimarului se face prin vot secret, pe baza de buletine de vot.
ART.28.-Este declarat ales viceprimar, consilierul care a obtinut votul
majoritatii consilierilor in functie.



In cazul in care nu s-a Intrunit aceastd majoritate, se organizeaza al doilea
tur de scrutin, in aceiasi sedinta, la care participa candidatii situati pe
primele doua locuri.

La al doilea tur de scrutin este declarat ales viceprimar, consilierul care a
obtinut cel mai mare numar de voturi.

Rezultatul votului se consemneaza intr-un proces verbal semnat de
presedintele de sedinta si de secretar. Constatarea alegerii se
consemneaza in Hotararea nr.30/2012 a consiliului local.

ART.29.-Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul 1isi pastreaza
statutul de consilier local, fara a beneficia de indemnizatia aferenta
acestui statut.

SECTIUNEA Ill. CONSTITUIREA $S1 FUNCTIONAREA COMISIILOR DE

SPECIALITATE
ART.30.-Dupa constituire, consiliul local stabileste si organizeaza comisii de
specialitate pe principalele domenii de activitate:dezvoltarea economico-
sociala, buget, finante,administrarea domeniului public si privat, urbanism
si realizarea lucrarilor publice, protectia mediului, servicii publice si
comert, Tnvatamant, sanatate, cultura, culte, sport,protectie
sociala,administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor.
ART.31.-Pot fi membrii ai comisiilor de specialitate numai consilierii.
ART.32.-Numarul de consilieri si denumirea comisiilor de specialitate se
aproba de consiliul local, prin vot deschis, cu votul majoritatii consilierilor
prezenti, adoptandu-se in acest sens o hotarare. Numarul membrilor
comisiilor de specialitate va fi intotdeauna impar.
Componenta nominala a comisiilor de specialitate se stabileste tinandu-se
seama pe cat posibil de profesia si ocupatia consilierilor. Numarul locurilor
care revin fiecarui grup de consilieri in fiecare comisie de specialitate,
precum si nominalizarea acestora in comisii, se stabileste de catre consiliul
local, in functie de ponderea acestora.
Comisiile de specialitate isi aleg un presedinte si un secretar, cu votul
deschis al majoritatii membrilor acestora.
ART.33.-Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii
principale:
-asigura reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local si
cu celelalte comisii de specialitate.
-convoaca sedintele comisiei.
-conduce sedintele comisiei.
-propune ca la lucrarile comisiei sa participe si alte persoane din afara
acesteia, daca apreciaza ca este necesar.
-participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce
reprezinta importanta pentru comisia pe care o conduce.
-sustine in sedintele de consiliu avizele formulate de comisie.
-anunta rezultatul votarii, pe baza rezultatelor comunicate de secretar
Presedintele comisiei indeplineste orice alte atributii referitoare Ia
activitatea comisiei, prevazute de lege, de prezentul regulament sau de
stabilite de consiliul local.
ART.34.-Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:



-efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a
membrilor comisiei.

-numara voturile si 1l informeaza pe presedinte de asupra cvorumului
necesar pentru adoptarea fiecarei hotarari si asupra rezultatului votarii.
—asigura redactarea avizelor si a proceselor verbale.

Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini prevazute de prezentul
regulament sau finsarcinari stabilite de comisie sau de presedintele
comisiei.

ART.35.-Convocarea sedintelor de comisie se face de catre presedintele
acesteia, cu cel putin trei zile inainte.

Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare
dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor
probleme.

Participarea consilierilor la sedintele de comisie este obligatorie.
ART.36.-Sedintele comisiei sunt de regula publice. Comisia hotaraste daca
la dezbateri sa fie prezente si alte persoane interesate sau reprezentanti ai
presei.

La sedintele comisiei poate participa primarul sau consilierii care au facut
propuneri ce stau la baza lucrarilor acesteia(proiecte de hotarari,
amendamente, anchete), specialisti din serviciile publice locale.
Persoanele prevazute la aliniatul de mai sus pot fi ascultate in cadrul
sedintei comisiei, dar nu au drept de vot.

ART.37.-Presedintele comisiei va urmarii, ca cel putin o data pe luna
inaintea sedintei consiliului, sa fie consacrata o zi exclusiv activitatii in
comisie.

ART.38.-Comisia lucreaza valabil in prezenta majoritatii membrilor sai si
aproba hotarari cu votul majoritatii consilierilor prezenti. Votul in comisie
este de regula deschis. In anumite situatii, hotarate de membrii comisiei,
se poate recurge si la vot secret.

ART.39.-Lucrarile sedintei comisiei se consemneaza, prin grija secretarului
acesteia, intr-un proces verbal.

Presedintele poate incuvinta ca procesele verbale ale sedintelor sa fie
consultate de alte persoane interesate care nu au participat la sedinta, cu
exceptia proceselor verbale ale sedintelor care s-au desfasurat cu usile
inchise.

ART.40-Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:
-analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local

-se pronunta asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare.
-intocmesc rapoare asupra proiectelor de hotarari si asupra problemelor
analizate, pe care le prezinta consiliului local. Raportul va cuprinde
propuneri motivate privind admiterea, modificarea sau respingerea
proiectului de hotarare sau a actului analizat.

Rapoartele vor cuprinde in mod obligatoriu, pe langa opinia majoritatii
membrilor comisiei si parerea contrara, motivata, a celorlalti consilieri din
comisie. Raportul astfel intocmit va fi difuzat consilierilor cu cel putin trei
zile inainte de data stabilita pentru dezbaterea proiectului de hotarare in
sedinta consiliului.

Comisiile de specialitate indeplinesc orice alte atributii stabilite prin
prezentul regulament sau insarcinari date prin hotarari ale consiliului local,



data acestea au legatura cu activitatea lor.

ART.41.-Daca in urma dezbaterilor din sedinta intervin modificari
importante pentru continutul proiectului, presedintele de sedinta poate
solicita reexaminarea proiectului de hotarare de catre comisia de
specialitate si compartimentul de resort .

ART.42.-La propunerea primarului sau a wunei treimi din numarul
consilierilor in functie, consiliul local va putea hotari organizarea unei
comisii speciale de analiza si verificare a activitatii comisiilor de
specialitate, pe perioada determinata.

Componenta comisiei, obiectivele si perioada in care fisi desfasoara
activitatea, se stabilesc prin hotararea consiliului local.

Comisia prezinta raportul sau in sedinta consiliului local care va hotari cu
privire la cele constatate.

SECTIUNEA 1V. DELEGATUL SATESC
ART.43.-Delegatul satesc este reprezentantul cetatenilor din satele care nu
au consilieri alesi in consiliul local. In aceasta calitate el participa de drept
la sedintele consiliului local in care se discuta probleme ce privesc satul
respectiv, votul sau avand doar caracter consultativ.
ART.44.-Delegatul satesc este ales pe perioada mandatului consiliului local,
de adunarea sateasca, convocata cu cel putin 15 zile Thainte de catre
primar.
Adunarea sateasca este constituita din cate un reprezentant al fiecarei
familii si se desfasoara in prezenta primarului sau a viceprimarului si a
minim doi consilieri locali desemnati prin hotarare a consiliului local.
Reprezentantul familiei poate fi doar o persoana majora.
Alegerea delegatului satesc se face prin votul deschis al majoritatii
reprezentantilor familiilor prezenti la adunare.
Alegerea delegatului se consemneaza intr-un proces verbal semnat de
primar sau viceprimar si de trei reprezentanti ai satului respectiv prezenti
la adunare., care constituie actul de investire in calitatea de delegat
satesc.
ART.45.-Delegatul satesc informeaza cetatenii despre hotararile adoptate
de consiliul local in probleme ce privesc satul respectiv si sprijina primarul
in indeplinirea lor.

SECTIUNEA V. ALTE DISPOZITII
ART.46.-Secretarul comunei participa Tn mod obligatoriu la sedintele
consiliului si i revin urmatoarele atributii principale privitoare la sedintele
consiliului local:
-asigura indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local
-asigura efectuarea lucrarilor de secretariat.
-efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele a
consilierilor.
-pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si participa la
redactarea proiectelor de hotarari.
-consemneaza rezultatul votului si informeaza presedintele de sedinta
asupra cvorumului necesar pentru adoptarea fiecarei hotarari.
-asigura intocmirea procesului verbal al sedintei, semnarea acestuia, pune
la dispozitia consilierilor Tnaintea fiecarei sedinte, procesul verbal al



sedintei anterioare si solicita aprobarea acestuia.

-contrasemneaza hotararile consiliului local.

-asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si stampilarea acestora.

-urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local
sa nu ia parte consilierii care se incadreaza in dispozitiile art.46 alin.1 din
Legea nr.215/2001 si 1l informeaza pe presedintele de sedinta despre
asemenea situatii.

-prezinta in fata consiliului local punctul sau de vedere cu privire la
legalitatea unor proiecte de hotarare sau a altor masuri supuse deliberarii
consiliului local., daca este cazul, refuza sa contrasemneze hotararile pe
care le considera ilegale.

-poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de
Zi a sedintelor.

-acorda consilierilor asistenta si sprijin de specialitate in desfasurarea
activitatii, inclusiv la redactarea proiectelor de hotarari.

-asigura comunicarea catre Institutia Prefectului, primar, autoritatile
publice, persoanele fizice si juridice interesate, hotararile consiliului local
in termenul prevazut de lege.

-asigura aducerea la cunostinta publica a hotararilor cu caracter normativ
adoptate de consiliul local.

-coordoneaza activitatea personalului din aparatul permanent de lucru al
consiliului local.

-indeplineste si alte atributii stabilite de lege si de prezentul regulament
sau Insarcinari date de consiliul local, privind buna organizare si
desfasurare a sedintelor consiliului.

ART.47.-Secretarul comunei pastreaza declaratiile alesilor locali:primar,
viceprimar, consilieri locali, privind interesele personale intr-un dosar
special numit registru de interese.

Transmite Institutiei Prefectului, pana la data de 1 martie a fiecarui an, un
exemplar al declaratiilor privind interesele personale reactualizate.

CAPITOLUL IV. FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA L. DESFZ\SURAREA SEDINTELOR CONSILIULUI LOCAL
ART.48.-Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare lunar, la
convocarea primarului.

El se poate intrunii in sedinte extraordinare la cererea primarului sau a cel
putin o treime din numarul membrilor consiliului.

Consiliul local se convoca in sedinte extraordinare de catre primar sau a
cel putin doua treimi din numarul membrilor consiliului local, in conditiile
art.39 alin.2 din Legea nr.215/2001

Convocarea consiliului local se face cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor
ordinare sau cu cel putin 3 zile inaintea sedintelor extraordinare.

In caz de forta majora si de maxima urgenta pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor comunei, convocarea consiliului se poate face si de indata.
ART.49.-Convocarea se face in scris, prin dispozitia primarului, care va
cuprinde data, ora si locul desfasurarii acesteia,precum si ordinea de zi.
Dispozitia de convocare a sedintei se afiseaza la sediul primariei si se
aduce la cunostinta locuitorilor prin afisare in toate satele comunei.




ART.50.-Consilierii sunt invitati la sedinte prin intermediul secretarului,
precizandu-se data, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi.
ART.51.-Sedinsele consiliului local sunt legal constituite daca sunt prezenti
majoritatea consilierilor in functie. Prezenta consilierilor la sedinte este
obligatorie. Cazurile in care se considera ca absenta este motivata sunt:
cazuri de boala care necesita spitalizare sau ingrijiri medicale ce au facut
imposibila prezenta la sedinte, a unei deplasari in strainatate sau in interes
de serviciu pentru rezolvarea unei probleme care nu sufera amanare,
evenimente de forta majora.

ART.52.-Sedintele consiliului local sunt publice in conditiile legii. Lucrarile
sedintelor se desfasoara in limba romana, limba oficiala a statului.

In cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative,
autoritatea administratiei publice are obligatia sa publice un anunt
referitor la aceasta actiune, sa-l afiseze la sediul propriu, intr-un spatiu
accesibil publicului si sa-I transmita spre publicare in presa locala
Autoritatea administratiei publice va transmite proiectele de acte
normative tuturor persoanelor care au depus o cerere pentru primirea
acestor informatii.

Anuntul cuprinde o nota de fundamentare, un referat de aprobare privind
necesitatea adoptarii actului normativ propus, textul complet al proiectului
actului respectiv, precum si termenul limita, locul si modalitatea in care cei
interesati pot trimite Tn scris patru propuneri, sugestii, opinii cu valoare de
recomandare privind proiectul de act normativ.

Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevanta
asupra mediului de afaceri, se transmite de catre initiator asociatiilor de
afaceri si altor asociatii legal constituite, pe domenii specifice de
activitate, in termen de 30 de zile.

La publicarea anuntului, autoritatea administratiei publice va stabili o
perioada de cel putin 10 zile pentru a primii in scris propuneri, sugestii sau
opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice.
Conducatorul autoritatii publice va desemna o persoana din cadrul
institutiei, responsabila pentru relatia cu societatea civila, care sa
primeasca propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu
privire la proiectul de act normativ propus.

Proiectul de act normativ se transmite spre analiza si avizare autoritatilor
publice interesate numai dupa definitivare, pe baza observatiilor si
propunerilor formulate

Autoritatea publica in cauza este obligata sa decida organizarea unei
intalniri In care sa se dezbata public proiectul de act normativ, daca acest
lucru a fost cerut in scris de catre o asociatie legal constituita sau de catre
0 alta autoritate publica.

In toate cazurile in care se organizeaza dezbateri publice, acestea trebuie
sa se desfasoare in cel mult 10 zile de la datei si locului unde urmeaza sa
fie organizate. Autoritatea publica in cauza trebuie sa analizeze toate
recomandarile referitoare la proiectul de act normativ in discutie.

In cazul reglementarii unei situatii, care din cauza circumstantelor sale
exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitarii
unor grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative
se supun adoptarii in procedura de urgenta prevazuta de reglementarile in



vigoare.

ART.53.-Proiectul ordinii de zi cuprinde : proiecte de hotarari, rapoarte si
informari prevazute de lege, rapoarte ale comisiilor speciale, intrebari,
interpelari, cereri , adrese, petitii sau alte probleme propuse de primar sau
de consilieri.

Proiectul ordinii de zi se intocmeste la propunerea primarului, a
viceprimarului, a consilierilor , a secretarului, a comisiilor de specialitate
sau la solicitarea cetatenilor din comuna.

Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi nu pot fi dezbatute daca nu
sunt insotite de raportul de specialitate al compartimentului de resort din
aparatul propriu si de avizul comisiei de specialitate a consiliului local, cu
exceptia celor inscrise pe ordinea de zi a sedintelor extraordinare si a celor
convocate in situatie de forta majora sau de maxima urgenta.
ART.54.-Prezenta consilierilor la sedinte este obligatorie si se va inscrie in
registrul de prezenta pastrat de secretar.

Consilierul care nu poate lua parte la sedinta, din motive intemeiate, va
trebui sa comunice aceasta in timp util secretarului, primarului sau
presedintelui de sedinta.

in cazul in care un consilier absenteaza la doud sedinte consecutiv,

nemotivat, poate fi sanctionat in conditiile prezentului requlament.
ART.55.-Dezbaterea proiectelor de hotarari se face conform inscrierii lor pe
ordinea de zi. Modificarea sau suspendarea dezbaterii unor puncte de pe
ordinea de zi se poate face, in cazuri justificate, cu aprobarea majoritatii
consilierilor prezenti.

ART.56.-Dezbaterea proiectelor de hotarari este precedata de prezentarea
de catre initiator a expunerii de motive, a proiectului de hotarare, precum
si a raportului de avizare al comisiei de specialitate si daca este cazul si a
raportului compartimentului de resort.

Dezbaterea textului proiectului de hotarare incepe cu titlu si continua cu
fiecare articol in parte. Eventualele amendamente se supun la vot, fiecare
articol In parte, incepand cu cele initiate de comisia de specialitate si
continuand cu cele din timpul dezbaterilor, in ordinea in care au fost
facute. Amendamentele se aproba cu votul majoritatii consilierilor
prezenti.

Adoptarea unui amendament exclude discutarea si supunerea la vot a
unor amendamente similare la articolul sau aliniatul respectiv.

Dupa dezbaterea articolelor si aprobarea amendamentelor se supune
votului consiliului local hotararea in ansamblul ei si se adopta cu cvorumul
prevazut de lege.

ART.57.-Rapoartele, informarile, cererile, si alte materiale se dezbat si se
aproba de catre consiliul local cu votul majoritatii consilierilor prezenti.
ART.58.-Nimeni nu poate lua cuvantul decat daca ii este dat de catre
presedintele de sedinta.

Presedintele are dreptul sa limiteze durata luarilor de cuvant in functie de
obiectul dezbaterilor. Consilierul este obligat ca in cuvantul lui sa se refere
exclusiv la problema pentru discutarea careia s-a inscris la cuvant.
ART.59.-Presedintele de sedinta va da cuvantul oricand unui consilier
pentru a raspunde intr-o chestiune de ordin personal care il priveste.



ART.60.-Presedintele de sedinta poate cere incheierea dezbaterii unei
probleme puse in discutia consiliului. Cererea de incheiere a dezbaterii se
aproba cu votul majoritatii consilierilor prezenti.

ART.61.-Este interzisa proferarea de insulte sau calomnii, atat de catre cel
care are cuvantul, cat si de catre cei din sala de sedinta.

Se interzice dialogul intre vorbitori si persoanele aflate in sala.

ART.62.-In cazul in care desfasurarea sedintei este perturbata, presedintele
poate intrerupe sedinta si dispune evacuarea din sala a persoanelor, altele
decat consilieri, care impiedica in orice fel desfasurarea normala a sedintei
consiliului.

ART.63.-Dezbaterile din sedintele de consiliu local se consemneaza intr-un
proces verbal semnat de presedintele de sedinta si de secretar, care fisi
asuma prin semnatura responsabilitatea veridicitatii celor consemnate si
se fac publice prin grija secretarului.

Procesul verbal va cuprinde obligatoriu si modul de adoptarea hotararii,
evidentiind numarul de voturi ,pentru”, ,impotriva”, si al abtinerilor.

La Tnceputul fiecarei sedinte, secretarul pune la dispozitia consilierilor
procesul verbal al sedintei anterioare, care va fi supus aprobarii consiliului.
Consilierii au dreptul sa conteste con tinutul procesului verbal si sa ceara
mentionarea exacta a opiniilor exprimate. In aceste cazuri procesul verbal
se reface In mod corespunzator.

SECTIUNEA 11. PROCEDURA INITIERII PROIECTELOR DE HOTARARE
ART.64.-Proiectele de hotarare pot fi initiate de catre primar, viceprimar,
de catre consilieri sau de cetatenii comunei.

ART.65.-Proiectele de hotarari vor fi insotite de o nota de fundamentare,
care va contine motivele de fapt si de drept care au stat la baza initierii
proiectului de hotarare cu respectarea normelor de tehnica legislativa.
Initiatorul proiectului il poate retrage pana la data inscrierii acestuia pe
ordinea de zi.

ART.66.-Dupa examinarea proiectului, comisia de specialitate si
compartimentul de resort din aparatul propriu, intocmesc fiecare cate un
raport cu privire la avizarea si respectiv cu privire la oportunitatea si
temeinicia lui.

Rapoartele se transmit secretarului care va lua masurile necesare pentru
asigurarea cunoasterii lor de catre primar si de catre consilieri.
ART.67.-Proiectele de hotarare, insotite de raportul comisiei de specialitate
si de cel al compartimentului de resort, se inscriu pe ordinea de zi a
sedintei prin mentionarea titlului si a initiatorului.

ART.68.-Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi vor fi puse la
dispozitia consilierilor pentru studiu, cel mai tarziu odata cu inmanarea
invitatiei, prin grija secretarului comunei si va fi adus la cunostinta publica
prin afisare .

SECTIUNEA Ili. PROCEDURA DE VOT
ART.69.-Votul consilierilor este personal si poate fi deschis sau secret.
Votul deschis se exprima public prin ridicarea mainii sau prin apel nominal.
Consiliul hotaraste, la propunerea presedintelui de sedinta, ce modalitate
de vot se va folosii, in afara de cazul in care prin lege sau regulament se
stabileste o anumita procedura de vot.



ART.70.-Votarea prin apel nominal se face in felul urmator: ,pentru” si
»~contra”. Presedintele da citire numelui si prenumelui consilierului, fiecare
consilier raspunde ,pentru” sau ,contra”si semneaza. Dupa terminarea
apelului se repeta numele si prenumele consilierilor care nu au raspuns
sau care au lipsit la primul tur.

ART.71.-Pentru votul secret se folosesc buletine de vot care vor
cuprinde:obiectul votului, numele si prenumele persoanelor implicate in
vot sau intrebarea clara si concisa la care se va raspunde cu DA sau NU
precum si data sedintei.

Buletinele de vot se introduc intr-o urna, iar la numararea voturilor nu se
iau in calcul acele buletine de vot pe care nu a fost exprimata obtiunea.
Rezultatul votului secret se constata de catre presedintele de sedinta,
asistat de secretar si se consemneaza intr-un proces verbal semnat de
acestia.

ART.72.-Hotararile se adopta cu cvorumul prevazut de lege sau de
prezentul regulament.

Pentru adoptarea hotararilor este necesara prezenta majoritatii
consilierilor in functie. Daca in sala de sedinte nu sunt prezenti majoritatea
consilierilor in functie, presedintele amana votarea pana la intrunirea
cvorumului necesar.

ART.73.-Proiectele de hotarare respinse de consiliu nu pot fi readuse in
discutie Tn cursul aceleiasi sedinte.

ART.74.-Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul verbal sa se
consemneze expres modul in care s-a votat, secretarul fiind obligat sa se
conformeze.

CAPITOLUL 1V. EXERCITAREA MANDATULUI DE CONSILIER

SECTIUNEA I. NORME PRIVIND EXERCITAREA MANDATULUI DE CONSILIER
ART.75.-Dupa validarea alegerilor, consilierilor li se elibereaza legitimatia
de consilier si semnul distinctiv de alesi locali.

ART.76.-Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de
specialitate, consilierii primesc o indemnizatie de sedinta.

Indemnizatia de sedinta pentru membrii consiliului care participa la
sedintele ordinare ale consiliului si la sedintele comisiilor de specialitate va
fi In cuantum de 5% din indemnizatia lunara a primarului comunei.
Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia este
de o sedinta ordinara de consiliu si o sedinta de comisii de specialitate pe
luna.

Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au facut in
exercitarea mandatului si pe care le pot justifica cu documente.
Prevederile prezentului articol se aplica si delegatului satesc.

Consiliul local poate hotari diminuarea cuantumului indemnizatiei, in
concordanta cu posibilitatile de finantare .

Consilierii au dreptul, dupa caz, la diurna de deplasare si la plata
cheltuielilor de transport si cazare pentru activitatile delegate de
exercitarea mandatului.

ART.77.-Consilierii  locali, primarul si viceprimarul beneficiaza de
decontarea contravalorii transportului din localitatea in care domiciliaza, in
localitatea in care se desfasoara sedinta consiliului local, in conditiile legii.




ART.78.-Consilierii locali, primarul si viceprimarul beneficiaza de plata
cursurilor de pregatire, formare si perfectionare profesionala, organizate
de institutii specializate, in decursul mandatului , daca participarea la
cursuri este aprobata prin hotarare a consiliului local.

ART.79-in urma indeplinirii unor misiuni oficiale, consilierii locali sunt
obligati sa prezinte in prima sedinta ordinara de consiliu local, un raport
privind deplasarile efectuate in termen de 45 de zile de la data incheierii
misiunii. In cazul neprezentarii acestui raport in termenul prevazut,
consilierii locali vor suporta cheltuielile de deplasare.

ART.80.-In exercitarea mandatului, consilierii sunt obligati sa organizeze
periodic (cel putin semestrial) intalniri cu cetatenii si sa le acorde
audiente.

Consilierii sunt obligati sa prezinte un raport anual de activitate care va fi
facut public prin grija secretarului.

ART.81.-Consilierii raspund solidar pentru activitatea consiliului din care fac
parte, sau dupa caz,in nume propriu,pentru activitatea desfasurata in
exercitarea mandatului, precum si pentru hotararile pe care le-au votat.

La cererea consilierilor, votul lor va fi consemnat in mod obligatoriu in
procesul verbal al sedintei.

ART.82.-Schimbarile survenite 1in activitatea consilierilor, in timpul
exercitarii mandatului, se aduc la cunostinta consiliului in cel mult 10 zile
de la data aparitiei acestora.

SECTIUNEA I1. DREPTURILE S1 OBLIGATIILE CONSILIERILOR LOCALI
ART.83.-Consilierii locali, in exercitarea calitatii lor de reprezentanti ai
colectivitatii locale, au urmatoarele drepturi:

-de a avea acces la orice informatie de interes public.

-dreptul la asociere este garantat consilierilor locali

-dreptul la decontarea in conditiile legii a cheltuielilor legate de

exercitarea mandatului.

-au dreptul la initiativa Tn promovarea actelor administrative individuale
sau in grup.

-dreptul la indemnizatia de sedinta prevazuta de prezentul regulament.
ART.84.-Consilierii locali, in exercitarea calitatii lor de reprezentanti ai
colectivitatii locale au urmatoarele obligatii:

-sa participe pe durata mandatului la exercitarea functiilor autoritatii
administratiei locale din care face parte, cu buna credinta si fidelitate fata
de tara si de colectivitatea care i-a ales.

-sa respecte Constitutia si Legile tarii, regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local.

-sa depuna declaratia de interese personala, in care sa mentioneze
interesele lor personale care contravin interesului general al consiliului
local si sa reactualizeze declaratia privind interesele personale la inceputul
anului, dar nu mai tarziu de 1 februarie.

-in exercitarea mandatului, sa organizeze periodic, cel putin odata pe
trimestru intalniri cu cetatenii, sa acorde audiente si sa prezinte consiliului
local o informare privind problemele ridicate de cetateni.

-sa prezinte anual un raport de activitate in fata consiliului local care va fi
facut public prin grija secretarului comunei.



-sa-si perfectioneze pregatirea in domeniul administratiei prin participarea
la cursurile de pregatire cu aprobarea consiliului local.

-nu pot face uz si nu se pot prevala de calitatea lor de consilier in
exercitarea unei activitati private.

-sa-si depuna in termen declaratia de avere.

-nu pot lua parte la deliberarea si adoptarea hotararilor daca au un interes
personal Tn problema supusa dezbaterii, fiind obligati ca la nceputul
dezbaterilor sa anunte interesul personal pe care 1l au in problema
respectiva.

ART.85.-Participarea consilierilor la sedintele consiliului si ale comisiilor de
specialitate este obligatorie.

Consilierii nu pot lipsii de la sedintele consiliului local sau de la sedintele
de comisii, decat in cazul in care au obtinut aprobarea consiliului sau din
motivele prevazute de art.51 din prezentul regulament.

SECTIUNEA Ilil. DIZOLVAREA CONSILIULUI LOCAL. SUSPENDAREA $I

INCETAREA MANDATULUI DE CONSILIER

ART.86.-Consiliul local se considera dizolvat de drept daca intr-un interval
de trei luni consecutive nu s-a intrunit sau daca nu a adoptat timp de trei
sedinte ordinare consecutive nici o hotarare, sau daca numarul consilierilor
s-a redus sub jumatate plus unu si nu se poate completa cu supleanti.
Prefectul prin ordin ia act de situatia de dizolvare de drept a consiliului
local si propune Guvernului organizarea de noi alegeri.
ART.87.-Consiliulul local mai poate fi dizolvat si daca a adoptat intr-un
interval de cel mult 6 luni, cel putin trei hotarari care au fost anulate de
catre instanta de contencios administrativ prin hotarari judecatoresti
ramase definitive si irevocabile.
ART.88.-Consilierii pot demisiona prin cerere scrisa adresata consiliului
local, care ia act de demisie si declara postul vacant.
ART.89.-Mandatul de consilier poate fi suspendat de drept numai in
conditiile prevazute de art.56 din Legea nr.215/2001.
ART.90.-Schimbarea domiciliului in alta unitate administrativ-teritoriala,
precum si imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioada mai mare de
sase luni consecutiv, duc la incetarea de drept a mandatului de consilier
inainte de termen, constatata prin hotararea consiliului local. Mandatul
inceteaza de drept inainte de termen si in alte situatii prevazute de Legea
nr.215/2001.
ART.91.-Nerespectarea depunerii declaratiei de interese personale in
termenul prevazut de art.79 din Legea nr.393/2004 atrage suspendarea de
drept a mandatului de consilier pana la depunerea declaratiei. Refuzul
depunerii declaratiei privind interesele personale atrage incetarea de drept
a mandatului.
Suspendarea sau incetarea mandatului se constata prin hotarare de
consiliu local.
ART.92.-Fapta alesilor locali de a face declaratii privind interesele
personale, care nu corespund adevarului, constituie infractiunea de fals in
declaratii si se pedepseste potrivit Codului penal.

SECTIUNEA IV. RASPUNDEREA CONSILIERILOR LOCALI SIA

VICEPRIMARULUI



ART.93.-Alesii locali raspund, in conditiile legii, administrativ, civil sau
penal, dupa caz, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le
revin.

ART.94.-Consilierii raspund in nume propriu, pentru activitatea desfasurata
in exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului
local din care fac parte si pentru hotararile pe care le-au votat.
ART.95.-incdlcarea de catre un consilier a obligatiilor ce-i revin in
exercitarea mandatului atrage aplicarea sanctiunilor prevazute de art.57
din Legea nr.393/2004, privind statutul alesilor locali.

La aplicarea sanctiunilor se va tine seama de gravitatea abaterii, de
frecventa acesteia si conditiile producerii ei.

ART.96.-In exercitarea atributiilor sale cu privire la mentinerea ordinii si
respectarea regulamentului in timpul sedintei, presedintele de sedinta
poate aplica urmatoarele sanctiuni:

a)-avertisment

b)-chemare la ordin

c)-retragerea cuvantului

d)-eliminarea din sala de sedinta

ART.97.-Consiliul poate hotari cu votul a doua treimi din numarul
membrilor sai, aplicarea urmatoarelor sanctiuni, consilierilor care in
exercitarea mandatului au savarsit abateri de la prevederile legii si ale
prezentului regulament.:

a)-excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de
specialitate.

b)-retragerea indemnizatiei de sedinta pentru 1-2 sedinte.

Propunerea aplicarii sanctiunilor prevazute la alin.1 se face de catre
presedintele de sedinta sau de consilieri.

Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin.1, cazul se va trimite
comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele
juridice, iar pe baza cercetarilor efectuate si a explicatiilor furnizate de cei
in cauza, va intocmi si prezenta un raport.

ART.98.-Pe perioada sanctionarii, consilierii in cauza nu sunt luati in calcul
la stabilirea cvorumului de lucru.

ART.99.-Interdictia participarii la urmatoarea sedinta a consiliului local
precum si excluderea de la lucrarile sedintei si ale comisiei de specialitate,
au drept consecinta neacordarea indemnizatiei de sedinta in perioada
respectiva.

ART.100.-Excluderea temporara de la lucrarile consiliului local si ale
comisiilor de specialitate nu poate depasii doua luni.

ART.101.-Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate,
presedintii acestora au aceleasi drepturi ca si presedintele de sedinta.
ART.102.-Pentru abateri grave si repetate, savarsite in exercitarea
mandatului de viceprimar, acestuia i se pot aplica urmatoarele sanctiuni:
a)-mustrare

b)-avertisment

c)-diminuarea indemnizatiei cu 5-10% pe timp de 1-3 luni

d)-eliminarea din functie

Sanctiunile prevazute la lit.a si b se aplica prin hotararea consiliului local,
la propunerea motivata a primarului. Motivele care justifica propunerea de



sanctionare vor fi aduse la cunostinta consilierilor cu cel putin cinci zile
inaintea sedintei. Hotararile se adopta cu votul deschis al majoritatii
consilierilor in functie.
Sanctiunile prevazute la lit.c si d pot fi adoptate cu votul secret a cel putin
doua treimi din numarul consilierilor in functie.
Aplicarea sanctiunilor prevazute la lit.c si d poate fi facuta numai daca se
face dovada ca viceprimarul a incalcat constitutia, celelalte legi ale tarii,
sau a prejudiciat interesele tarii, ale comunei sau ale locuitorilor comunei.
La eliberarea din functie se aplica prevederile Legii nr.215/2001,
republicats.

SECTIUNEA V. INTREBARI, INTERPELARI, PETITII SI INFORMAREA

CONSILIERILOR LOCALI
ART.103.-Fiecare consilier poate adresa intrebari primarului,
viceprimarului, secretarului, precum si conducatorilor compartimentelor
din aparatul propriu al consiliului local sau ai serviciilor subordonate.
Prin intrebare se solicita informatii cu privire la un fapt necunoscut de
consilieri.
Cei intrebati vor raspunde, de regula, imediat, sau daca nu este posibil, la
urmatoarea sedinta a consiliului.
ART.104.-Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicita explicatii In
legatura cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in
termen de 15 zile.
ART.105.-Consilierii pot solicita informatii la sediul autoritatii publice locale,
sau, dupa caz, serviciilor publice ale acestora. Informatiile se pot cere si
comunica in scris si oral.
ART.106.-Orice cetatean are dreptul de a adresa cereri sau petitii
consiliului local.
ART.107.-Cererile si petitiile se inscriu intr-un registru special, primesc un
numar, consemnandu-se elementele principale cu privire la petent si
obiectul cererii.
Secretarul prezinta petitia consiliului local sau o transmite autoritatii
competente spre analiza si solutionare.
Petitionarului i se aduce la cunostinta solutia adoptata, in termenul
prevazut de lege, prin griza secretarului.

CAPITOLUL V. APARATUL PERMANENT AL
CONSILIULUI LOCAL. DISPOZITII FINALE

ART.108.-Pentru buna desfasurare a lucrarilor consiliului local se poate
infiinta aparatul permanent de lucru al consiliului local, format din 1-3
persoane, din care, cel putin una, va avea in mod obligatoriu pregatire
juridica.

ART.109.-Aparatul permanent de lucru se organizeaza potrivit unei
organigrame si unui stat de functii proprii, aprobate de consiliul local.
ART.110.-Incadrarea personalului din aparatul permanent de lucru se va
face pe baza de concurs sau examen, organizat in conditiile leqii.

Comisia de concurs se stabileste prin hotarare de consiliu.

Salarizarea personalului se face potrivit OUG nr.24/2000, aprobata prin
Legea nr.383/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.




ART.111.-Apararea intereselor consiliului local in fata instantei de judecata
se face de catre persoana cu studii juridice angajata in aparatul
permanent sau de un aparator ales.

Cheltuielile aferente se suporta din bugetul local.

ART.112.-Secretarul comunei, aparatul propriu al consiliului local, precum
si aparatul serviciilor publice locale, asigura consilierilor asistenta de
specialitate.

ART.113.-Modificarea regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local se face cu votul a doua treimi din numarul consilierilor in
functie.

ART.114.-La data aprobarii prezentului regulament, se abroga Hotararea
Consiliului Local nr.55/2008.



