Lista functiilor publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Bretea Română, a institutiilor şi serviciilor publice, fără personalitate juridică, din subordinea Comunei Bretea Română la data de 30.09.2025


 I . a) Funcţii publice de conducere
	Nr.
crt.
	Funcţia
	Nivel studii
	Salariu de bază
-lei-

	Majorări ale salariului de bază, ce vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare
( 10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr. 153/2017)

	1.
	Secretar general al  unităţii administrativ-teritoriale
	S
	8859
	

	2.
	 Arhitect sef
	S
	8753
	



 I . b) Funcţii publice generale de execuţie                   
	Funcţia
	Nivel studii
	Salariu de bază
-lei-

	Majorări ale salariului de bază, ce vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare
( 10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017)

	Consilier : grad profesional superior, gradaţia 5
	S
	   8052
	10%

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional superior, gradaţia 5
	S
	8052
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional superior, gradaţia 4
	S
	7855
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional superior, gradaţia 3
	S
	7664
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional superior, gradaţia 2
	S
	7300
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional superior, gradaţia 1
	S
	6951
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional superior, gradaţia 0
	S
	6467
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional principal, gradaţia 5
	S
	7801
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional principal, gradaţia 4
	S
	7610
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional principal, gradaţia 3
	S
	7425
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional principal, gradaţia 2
	S
	7071
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional principal, gradaţia 1
	S
	6735
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional principal, gradaţia 0
	S
	6265
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional asistent, gradaţia 5
	S
	7549
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional asistent, gradaţia 4
	S
	7365
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional asistent, gradaţia 3
	S
	7186
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional asistent, gradaţia 2
	S
	6843
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional asistent, gradaţia 1
	S
	6518
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional asistent, gradaţia 0
	S
	6063
	

	Consilier achizitii publice, Consilier juridic, inspector: grad profesional debutant, gradaţia 5
	S
	7232
	

	Referent de specialitate, grad profesional superior, gradaţia 5
	SSD
	7258
	

	Referent de specialitate, grad profesional principal, gradaţia 5
	SSD
	    6676
	

	Referent de specialitate, grad profesional asistent, gradaţia 5
	SSD
	6094
	

	Referent de specialitate, grad profesional debutant, gradaţia 5
	SSD
	5777
	

	Referent, Politist local grad profesional superior, gradaţia 5
	M
	6535
	

	Referent, Politist local  grad profesional superior, gradaţia 4
	M
	6374
	

	Referent, Politist local grad profesional superior, gradaţia 3
	M
	6219
	

	Referent, Politist local grad profesional superior, gradaţia 2
	M
	5923
	

	Referent, Politist local grad profesional superior, gradaţia 1
	M
	5641
	

	Referent, Politist local grad profesional superior, gradaţia 0
	M
	5247
	

	Referent, Politist local grad profesional principal, gradaţia 5
	M
	5952
	

	Referent, Politist local grad profesional principal, gradaţia 4
	M
	5807
	

	Referent, Politist local grad profesional principal, gradaţia 3
	M
	5665
	

	Referent, Politist local grad profesional principal, gradaţia 2
	M
	5395
	

	Referent, Politist local grad profesional principal, gradaţia 1
	M
	5139
	

	Referent, Politist local grad profesional principal, gradaţia 0
	M
	4780
	

	Referent, Politist local grad profesional asistent, gradaţia 5
	M
	5370
	

	Referent, Politist local grad profesional asistent, gradaţia 4
	M
	5239
	

	Referent Politist local, grad profesional asistent, gradaţia 3
	M
	5111
	

	Referent Politist local, grad profesional asistent, gradaţia 2
	M
	4867
	

	Referent, Politist local grad profesional asistent, gradaţia 1
	M
	4636
	

	Referent, Politist local grad profesional asistent, gradaţia 0
	M
	4313
	

	Referent, Politist local grad profesional debutant, gradaţia 5
	M
	5052
	




II .  Funcţii contractuale  de execuţie 
	Funcţia
	Nivel studii
	Salariu de bază
-lei-

	Majorări ale salariului de bază 
( 10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017)

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I A, gradaţia 5
	S
	7655
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I A, gradaţia 4
	S
	7469
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I A, gradaţia 3
	S
	7286
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I A, gradaţia 2
	S
	6940
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate gradul I A, gradaţia 1
	S
	6608
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I A, gradaţia 0
	S
	6148
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I , gradaţia 5
	S
	7073
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I, gradaţia 4
	S
	6900
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I , gradaţia 3
	S
	6733
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I , gradaţia 2
	S
	6412
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate gradul I A, gradaţia 1
	S
	   6107
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul I, gradaţia 0
	S
	5680
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, gradul II, gradaţia 5
	S
	6491
	

	Consilier, Expert, Inspector de specialitate, debutant, gradaţia 5
	S
	6174
	

	Referent de specialitate,  gradul IA, gradaţia 5
	SSD
	6597
	

	Referent de specialitate,  gradul I, gradaţia 5
	SSD
	6015
	

	Referent de specialitate,  gradul II, gradaţia 5
	SSD
	5433
	

	Referent de specialitate,  debutant, gradaţia 5
	SSD
	5116
	

	Referent IA, gradaţia 5
	M
	6137
	

	Referent, I, gradaţia 5
	M
	5555
	

	Referent, II, gradaţia 5
	M
	4973
	

	Referent, debutant, gradaţia 5
	M
	4656
	

	Șofer I, gradația 5
	M/G
	6647
	

	Șofer II, gradația 5
	M/G
	6330
	

	Muncitor calificat, administrator capela :  I, gradaţia 5
	M/G
	5005
	

	Muncitor calificat administrator capela :  II, gradaţia 5
	M/G
	4888
	

	Muncitor calificat,  administrator capela:  III, gradaţia 5
	M/G
	4775
	

	Muncitor calificat, administrator capela :  IV, gradaţia 5
	M/G
	4706
	

	Asistent personal; gradatia 5
	
	3700
	

	Asistent personal; gradatia 4
	
	    3700
	

	Asistent personal; gradatia 3
	
	3700
	

	Asistent personal; gradatia 2
	
	3700
	

	Asistent personal; gradatia 1
	
	3700
	

	Asistent personal; gradatia 0
	
	3700
	



b) Indemnizații funcții de demnitate publică și aleși locali
	Nr. crt.
	Functia 
	Indemnizatia lunara

	1.
	Primar
	16302

	2.
	Viceprimar
	12680

	
Indemnizatia Primarului si Viceprimarilor cuprinde majorarea de 50% potrivit art. 16, alin. (2) din Legea 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice și art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat prin HOTĂRÂREA nr. 234 / 2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criterile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salarială pentru persoanele prevazute la art. 16 alin . (1) si (2) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatiilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta

	1
	Consilier local
                                   
	Indemnizaţia maximă lunară de care beneficiază consilierii locali pentru participarea la numărul maxim de şedinţe este de 10% din indemnizaţia lunară a Primarului respectiv -1086 lei


c) Sporuri
Pentru munca prestată în timpul nopţii se acordă un spor de 25% din salariul de bază, conform art. 20 din Legea 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice .
Persoanele cu handicap grav sau accentuat beneficiaza de un spor de 15 % in baza H.G. nr. 751 / 2018.
d) Alte drepturi în bani
În conformitate cu prevederile art. 16 al LEGII-CADRU nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare și al art. 4 al HOTĂRÂRII nr. 235 / 2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea condiţiilor de înfiinţare a posturilor în afara organigramei şi a criteriilor pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru activitatea prestată în proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile, personalul nominalizat în echipele de proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile beneficiază de majorarea salariilor de bază cu până la 50 % pe perioada de implementare .
e) Indemnizație de hrana
Salariatii, cu exceptia persoanelor care ocupă funcţii de demnitate publică, alese şi numite precum şi a personalului Poliţiei Locale, beneficiaza de indemnizaţie de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată, la nivelul anului 2019, conform art. 18 din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice .
f) Norma de hrana
Personalul din cadrul Compartimentului Politie Locala beneficiaza de norma de hrana conform art. 35^1 alin. 1 din Legea Politiei Locale nr. 155 / 2010, dupa cum urmeaza:
- 48 lei/zi personalului politiei locale in activitate care ocupa functii publice specifice de politist local si personalului de conducere.
- 5 lei/zi norma suplimentara personalului politiei locale in activitate care lucreaza in ture sau schimburi.Norma de hrana se acorda conform HCL .nr.57/2024.
g) Limitarea veniturilor
Nivelul veniturilor salariale se stabileşte fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei de viceprimar, cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli, conform art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice .
Potrivit art. 25 alin. (1) din Legea nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, suma sporurilor, compensaţiilor, adaosurilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor, inclusiv cele pentru hrană şi vacanţă, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depăşi 30% din suma salariilor de bază, a soldelor de funcţie/salariilor de funcţie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional deţinut, gradaţiilor şi a soldelor de comandă/salariilor de comandă, a indemnizaţiilor de încadrare şi a indemnizaţiilor lunare, după caz.
     
          


